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Oggetto: Resoconto riunione Coordinamento Lavoratori
stranieri Fillea e Ordine del Giorno approvato.
Partecipazione Fillea alle iniziative sul tema immigrazione,
X111 edizione "CGIL incontri' Serravalle Pistoiese.

Alle Segreterie Regionali
F.I.L.L.E.A.
Alle Segreterie Territoriali
F.I.L.L.E.A.
Al Coord. Nazionale Lavoratori stranieri
F.I.L.L.E.A.

LORO SEDI
Carissime/i,

il 16 giugno u.s. si € svolta a Roma la riunione del Coordinamento
Nazionale Lavoratori stranieri Fillea Cgil.

Nel corso della giornata si & discusso dei molti argomenti all’ordine del
giorno: la partecipazione del Coordinamento ai lavori sulla Contrattazione
Territoriale e Sociale; gli effetti della crisi economica globale sui lavoratori
stranieri nei nostri settori; gli effetti dell’approvazione del DDL Sicurezza e la
continuazione della nostra protesta contro le misure attuate dal Governo; stato
dell’arte della costituzione dei Coordinamenti regionali e della realizzazione delle
Conferenze regionali sullimmigrazione; avvio percorso attuativo Delibera n.15
approvata dal Direttivo Nazionale Fillea lo scorso 5 maggio.

Oltre a questi temi il gruppo dei compagni presenti, stranieri ed italiani,
ha analizzato quale sia lo “stato di salute” del nostro Coordinamento stranieri e
quali debbano essere le eventuali modifiche da apportare, in tema di
metodologie di lavoro e strutturali, soprattutto in vista dei gravosi impegni che
attendono il gruppo e la categoria tutta, crisi finanziaria, contrattazione,
prossimo congresso.

Si e parlato e tutti i presenti sono stati d’accordo, della necessita di
proseguire il lavoro del Coordinamento e di renderlo piu forte nel rapporto con
le strutture nazionali, regionali e territoriali, attuando un “cambio di passo”.



Molti territori ancora oggi considerano il lavoro dei compagni stranieri
esclusivamente legato alla ricerca di nuove deleghe di lavoratori stranieri.

Da anni la Fillea ha superato questa visione, considerando prioritaria la
crescita di questi compagni che, dopo una verifica delle capacita e delle
attitudini di ciascuno, devono essere messi nella condizione di diventare
“sindacalisti di tutti e a tutto tondo”, esattamente come accade per i sindacalisti
autoctoni.

Tutta la categoria, quindi, deve impegnarsi per attuare la Delibera n. 15,
cosi come approvata dal Direttivo nazionale, cercando da subito di promuovere
il lavoro politico-sindacale dei compagni stranieri, a partire dalla piena agibilita
dell’attivita contrattuale.

Ricordiamo che la Fillea é la categoria che in Cgil e non solo in ambito
nazionale si e piu impegnata sulle politiche delllimmigrazione, ma per
continuare su questa strada e per arrivare a traguardi piu avanzati i compagni
stranieri presenti nelle nostre strutture devono poter partecipare attivamente e
con continuita a tutte le attivita programmate: corsi e master di formazione,
riunioni del Coordinamento, Direttivi e riunioni a tutti i livelli.

A questo riguardo il Coordinamento ritiene utile inviare I'ordine del giorno
delle riunioni al momento della convocazione e di redigere al termine dei lavori
un documento conclusivo e/o un ordine del giorno. In allegato avete I'0O.d.G.
approvato nella riunione del 16 giugno.

Un resoconto delle riunioni con gli eventuali documenti approvati saranno
inviati a tutte le strutture, cosi che tutti possano essere a conoscenza dei lavori
svolti e degli argomenti discussi.

Il Coordinamento ha inoltre chiesto che quanto elaborato nelle riunioni
venga trasmesso e comunicato alla Segreteria Nazionale e al Direttivo
Nazionale.

Vi comunichiamo, inoltre, che la nostra categoria partecipera alle
iniziative sul tema dell'immigrazione nell’ambito della X111 edizione “CGIL
incontri” a Serravalle Pistoiese (23 giugno 5 luglio) che gquest’anno ha
come titolo “Diritti e liberta”.

Il programma di massima prevede tre giornate:

e 2 luglio alle ore 14.00 un seminario su “Norme e Discriminazioni”;
durante questo seminario la Cgil insieme al'INCA con il contributo di
avvocati esaminera i recenti restringimenti normativi e le loro ricadute
sulla vita degli immigrati, e discutera delle azioni da adottare di contrasto
a questo nuovo quadro normativo;

e 3 luglio si parlera di “Contrattazione di categoria e contrattazione

sociale” insieme alle categorie, si affrontera il tema del razzismo nei
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luoghi di lavoro, la crisi economica e le sue conseguenze sui lavoratori
immigrati.

La Fillea Cgil e il Segretario Generale Walter Schiavella parteciperanno a
questa giornata.

e 4 luglio mattina si affrontera un tema piu interno alla organizzazione, si
discutera di come arrivare alla Il11° Conferenza sull’lmmigrazione della
CGIL insieme al Segretario Confederale Enrico Panini; nello stesso giorno
ci sara la presentazione del libro di Anselmo Botte “Mannaggia la
miseria”.

Anche quest’ anno la Cgil seguira la formula organizzativa consolidata: le
strutture di provenienza si faranno carico dei funzionari; il centro confederale si
fara carico del vitto e I'alloggio dei delegati dei posti di lavoro.

Si pregano tutte le strutture di segnalarci i compagni e le compagne che
potrebbero partecipare, per poter predisporre meglio I'organizzazione logistica,
riempiendo la scheda in allegato.

Sara nostra cura inviarvi ulteriori informazioni su Serravalle non appena
ci saranno comunicate.

Inviamo carissimi saluti.

p. le Politiche Immigrazione p. la Segreteria Nazionale
(Mercedes Landolfi) (Moulay el Akkioui)
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