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eatro in Forum & un gruppo di RLS che dal 2007 svi-
luppano un teatro interattivo in materia di salute e
sicurezza sul lavaro.

eatro in Forum trae la sua pratica dalla tradizione
del Teatro dell'Oppresso di Parigi, il cui direttore &
Rui Frati.

| gruppo propone situazioni di lavoro dannose, rischio-

se e conflittuali, allo scopo di sviluppare insieme al
pubblico delle risposte costruttive ed efficaci di inter-
vento sindacale, contrastando la fatalita di determinate
situazioni. i tratta di cercare, sperimentare, scoprire,
capire insieme...

Fille@dnnna ¢ la rete delle donne della FILLEA CGIL. |l
suo scopo & quello di dare piu forza, visibilita e pro-
gettualita alla presenza delle donne nella categoria, e
soprattutto di rispondere con pid puntualitd ai bisogni
specifici delle lavoratrici delle costruzioni.

CGIL CGIL
FILLEA FILLEA

promasso da Fillea@donna Lombardia e Fillea@donna nazionale
in collaborazione con CGIL Lombardia e INCA Lombardia

FILLEA@DONNA

PIL LAVORD SICURD,
PIU SICURO IL MID FUTURD

la parola alle donne
delle costruzioni

seminario/laboratorio sulla salute e |a sicurezza
delle lavaratrici nel settare delle costruzioni

venerdi, 13 gennaio 2012
ore 9.30
sala "Facchinetti” Societa Umanitaria
via Daverio 7, Milano

INVITO



Perché parlare di una specificita femminile riguardo alla
salute e sicurezza sul lavoro? Intanto perché & il Testo
Unico (Dlgs 81/2008) a chiedercelo.

Ma anche perché da tempo, anche I'Agenzia Europea per
|a Salute e Sicurezza sul Lavoro ci ricorda che:

= i rischi per |a salute e sicurezza delle donne al lavoro
sono stati finora sottovalutati e trascurati sia nella ricer-
ca che nella prevenzione; inoltre, la medicina del lavoro
da sempre ha preso in considerazione esclusivamente [e
caratteristiche bio-mediche e socio-economiche del lavo-
ratore maschio, applicandole automaticamente anche alle
lavaratrici femming; ci si @ concentrati sulla specificita
femminile solo in riferimento al momento della gravidanza
e della maternita.

= Vi sono specifiche malattie professionali che colpiscono
le donne di pid ed in modo differente dai loro colleghi
uomini, e bisogna cominciare ad occuparsene, sia nella
prevenzione, che nella tutela.

= | e donne lavoratrici sono sottoposte a forti fattori di
stress che ne condizionano la salute, derivanti dalle con-
dizioni di lavoro discriminanti a cui generalmente sono pil
sottoposte; tra queste: |e retribuzioni inferiori, a parita di
capacitd, ruolo ed anzianita di servizio; il minore accesso
a ruoli di responsabilita, autonomia e alla possibilita di
carriera; |'essere pil facilmente oggetto di molestie,
vinlenze e mobbing sul lavoro, 'essere pit soggette a
contratti di lavoro precari.

® |Ilteriore elemento di stress che incide sulla salute delle
lavoratrici 2 il contemporaneo ruolo di cura ed accudi-
mento all'interno della famiglia, che amplia notevolmente
il reale tempo di lavoro, i carichi, ed i fattori di ansia di
maoltissime donne.

Oggi le donne della FILLEA vogliono cominciare a porre
concretamente |a questione, partendo dalle lavoratrici del
legno. del restauro, degli uffici amministrativi e tecnici
che noi rappresentiamo e tuteliamo.

PROGRAMMA DEI LAVORI

Ore 9.00

Accoglienza ed introduzione

Ore 9.30

I rischi; le possibili malattie professional e /o stress da
lavaro per Ie lavaratrici del settore delle costruziom™
LELIA DELLA TORRE, medico del lavora

Lezione e confronto diretto con il pubblico

Ore 11.30
Teatro in Forum mette in scena |a salute delle donne nel
settore delle costruzioni

con la regia di RUI FRATI

Spettacolo interattivo con le lavoratrici, le RSU, RLS
e gli operatori istituzionali e sindacali




