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' Unainiziativa della Filcams per il rilancio e la qualita del settore

stante le enormi potenzialita ele

risorse naturali ed artistiche,

nonvacome potrebbe. Anche se

negli ultimi anni e stataregistra-
ta una crescita e un incremento del-
la produttivita, l'industria turistica
italiana ha perso posizioni rispetto ai
maggiori competitors europei, fre-
natadall'agguerrita concorrenzadei
Paesi avanzati e dai prezzi pit com-
petitivi dei Paesi emergenti. E la cri-
si economica di questo periodo ac-
centua le difficolta delle aziende,
mettendone in risalto le carenze. La
stagionalita, le piccole dimensioni
aziendali e I'alto tasso d'indebita-

I Isettore turistico italiano, nono-

| mento rallentano gli investimenti
nelle nuove tecnologie limitando co-

si lo sviluppo del settore, Per poter

| continuare a stare sul mercato, le

aziende cercano di contenere i costi
tenendo bassa la qualita deiservizie
dei salari e ricorrendo spesso a irre-
golarita fiscali e di manodopera.
Contratti atipici, solitamente part-ti-
me e a termine, con unaforte presen-
za femminile e irregolare, caratteriz-
Zano purtroppo questo settore.

Le retribuzioni sono molto pitl basse
dellamedianazionale e dei paesi del-

| I'Unione Europea e su circa un milio-
' ne e quattrocentomila lavoratori ol-

tre il 35% sonoirregolari, con unafor-
te presenza di immigrat, trail 10 el
15%. Ma come ildilemmairrisolto se
“enatoprimal'uovoolagallina”, co-
sinon & chiaro se i bassi salarie le ir-
regolarita siano conseguenza o cau-
sadell'inefficienzadel settore. Daun
lato, infatti, permettono la sopravvi-
venza di alcune aziende che in nes-
sun altro modo riuscirebbero a tene-
re la concorrenza di imprese pil in-
novative, dall’altro pero, sonoanche
la causa del mantenimento del basso
livello qualitativo dell'offerta.

In questo quadro & necessario un in-
tervento dellostato, che mettaapun-
to una vera e propria strategia per
supportare sia a livello organizzati-
voche economico le piccole e medie
imprese, perristabilire i diritti deila-
voratori e degli immigrati che stan-
no subendo le conseguenze di un
settore non disciplinato.
Questiitemidel convegno “Lacondi-
zione lavorativa nel settore del Turi- |
smo” organizzato a Roma il 18 giu- |
gno presso il “NH Hotel Vittorio Ve-
neto dalla Filcams Cgil, con l'intento

di offrire analisi ed avanzare propo-

Ritaglio

ste, partendo da una nuova evoluzione
del mercato del lavoro nel settore e
guardando ad una competizione basa-
tasullaqualita, che superila solalogica
del contenimentodei costi. Alfine dida-
re un supporto conoscitivo basato su
un'analisi scientifica del settore, sara
presentato il primo rapporto di una ri-
cerca, chesisviluppera per tuttoil 2009

- La crescita della produttivita non compensaiil calo del mercato -

‘Turismo: Cgil, fare di pits

talAn. Sinkas

“Lacondizione lavorativa nel Turismo”
(Domenico Moro).

Tra gli interventi Daniel John Winte-
ler Presidente Federturismo Confin-
dustria e Presidente e Amministratore
Delegato di Alpitour World e Vasco Er-
rani Presidente Conferenza Stato-Re-
gioni, con le conclusioni di Guglielmo
Epifani segretario generale Cgil. +

proposte, tutte centrate sulla

| qualita delle imprese e dei cantieri. E

questo Pobiettivo dell'Assemblea na-
zionale sullasicurezza, organizzata da
Feneal, Filca efgillE) che si tiene giove-
di 11 giugno a Roma. “L'iniziativa &
unitaria—spiega PicroLeonesio, segre-
tario nazionale degli edili Cgil —a di-
mostrazione di come la battaglia con-
tro gli infortuni e le morti sul lavoro
non vededistinzioni tra noi. Comune ¢
anche il giudizio negativo sulle corre-
zioni del governo al decreto 81, di cui
chiediamo il pieno ripristino, soprat-
tutto perla parte riguardante I'impian-
to sanzionatoria”.

Sono molte le novita contenute nel
“Manifesto per la sicurezza” (questoil
nome dell'iniziativa), elaborate dai
sindacati sulla base dei contenuti gia
espressi nella recente audizione al Se-
nato. La prima e la “patente a punti”
per le aziende. “Oggi diventare im-
prenditore in edilizia & troppo facile,
basta una semplice iscrizione alla Ca-

stampa ad wuso esclusivo

Lotta agliinfortuni

’ oalle modifiche del governo al
. Testo Unico. Eun pacchetto di
|

mera di commercio” spiega Leonesio:
“Occorre invece disciplinare I'accesso
alla professione, definendo alcuni re-
quisit di qualit delle imprese, come
la formazione o le tecniologie usate, e
prevedendoanche la possibilita di san-
zionie direvoca”.

Altrotema “caldo” ¢ quellodegliappal-
ti: la richiesta di Feneal, Filca €| e
disuperarel'assegnazionedelle gareal
massimo ribasso in favore del metodo
della “offerta economicamente pit

vantaggiosa”, correlandol'indicazione |

[roce ———————————————————————

' Calendario
\ dellasettimana

Lunedi 15 giugno
ROMA, CGILNAZIONALE, ore
| 12 Conferenza stampa Cgil e [FIE)
sullasettimana di mobilitazione del-
la categoria nel mezzogiorno dal 15
al19luglio. Intervengonolasegreta-
riaconfederale VeraLamonicaellse-
gretario generale della[FEE Walter

Martedi 16 giugno
ROMA, CGIL NAZIONALE, ore
| 12 Conferenzastampadelsegretario
generale Guglieimo Epifaniedellase-
- gretariagenerale SpiCarla Cantone.

| GENOVA, Corso Perrone - Manife-
| stazione concorteo per celebrareil
| 65/mo anniversario di 1500 lavora-
| tori genovesi deportati dai nazifa-
scistl, con Marta Vincenti, Mons.
Spalletti, i segretari confederali del-
Ia Cgil Enrico Panini, della Cisl Anna
Maria Furlan e della Uil Antonio Foc-
| cillo, ed altri.

ROMA, COMAND® VIGILI DEL FUO-
CO via Genova, ore 9,30 - Convegno
Cgil Roma e Lazio su “Laltra sicurez-
zapartedallesicurezze” conlasegre-
taria confederale Vera Lamonicaed
ilsegretariogenerale CgilRomaela-
zio Claudio Di Berardino.

Giovedi 18 giugno

ROMA, PALAZZO CHIGI - In-
contro tra Berlusconi, altri ministri, ed
leader sindacalisullavicendadellaFiat.

FIRENZE, NILHOTEL, ore 10 - Conve-
gno Cgil Toscana su “La contrattazio-
nesindacalenellacrisieconomicaeso-
clale”,conGramolati, Cecchini,Grazio-
sl, Simoncini e rappresentanti di Con-
findustriaeCna. Concdludeilsegretario
confederale Cgil Fulvio Fammoni.

ROMA, HOTEL VITTORIO VENETO,
ore 9,30 - Convegno Filcams su “La
condizione lavorativanel settore del
turismo, con il segretario generale
Cgil Guglielmo Epifani ed il segreta-
rio generale Filcams Franco Martini.

dei costi per la sicurezza alla tipologia |

dell'opera e alle caratteristiche del can-
tere. Trale altre proposte, lareintrodu-
zionedel “tesserino diriconoscimento™
per i lavoratori autonomi; la previsio-
ne dipremi per le imprese che fanno re-
gistrare comportamenti positivo; lade-
finizione di“sistemi di gestione dellasi-
curezza” in cui coinvolgere l'intera ca-
tenadegli appalti; estensione dei Rap-
presentanti territoriali per la sicurezza
(Rlst), rendendo obbligatoria la loro
presenzanelle aziende conmenodi 15
dipendenti o in assenzadiRls. +

del destinatario,

BARI, HOTEL EXCELSIOR, ore 9,30 -
| Assemblea regionale Cgil e Filtea su
| laPugliaeilsistemamoda, conlase-
gretaria confederale Vera Lamonica
e la segretaria generale della Filtea
Valeria Fedeli.

Sabato 20 giugno
Levico (Tn) - Parco delle Ter-
me, ore 15,30 - Festa nazionale della
Cisl, tavola rotonda sulle prospettive
delsindacalismo coniisegretarioge-

| nerale della Cgil Guglielmo Epifani.

non 'riprcducibile.
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