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Natuzzi, domani
vertice a Roma

U GINOSA-LATERZA - Il futu-
ro del Polo del salotto passa da
Roma. E’ in programma per do-
manimattina, infatti, l'incontro
al Ministero del Lavoro. dove
sono stati convocati i dirigenti
del Gruppo Natuzzi, la Confin-
dustriadiBarieisindacatidica-
tegoria per un esame congiunto
della situazione della cassa in-
tegrazione straordinaria in sca-
denza il prossimo 17 giugno.

In ballo ¢’¢ il lavoro di 1.200
dipendenti degli stabilimenti
lucani e pugliesi, di cui almeno
500 occupati nei due poli pro-
duttivi di Laterza e Ginosa. L'a-
zienda, nel marzo scorso, aveva
annunciato esuberi per 1.540
addetti, motivandoli con la crisi
del settore, dell’andamento del
mercato e per le perdite nelle
vendite.
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Al ministero [’azienda: «Noi abbiamo agito con senso di responsabilitay. Presto nuovo incontro

Natuzzi-sindacati, si rompe il tavolo delle trattative

ROMA — E iniziata intorno alle 11 Ia
riunione presso il ministero del Welfare
ed é andata avanti praticamente ininter-
rottamente fino a tarda sera: una marato-
na durissima per risolvere il caso Natuz-
zi, cioé come tutelare i lavoratori che dal
17 prossimo si ritroveranno senza alcun
tipo di sussidio, dal momento che il 16
scadra la cassa integrazione. Ma dopo
dieci ore di trattativa I'accordo non é sta-
to trovato, si & consumata una rottura
tra azienda e sindacati (nazionali e terri-
toriali), che dai lavoratori avevano rice-
vuto un mandato preciso. C’¢, pero, an-
cora uno spiraglio: il ministero, infatti,
riconvochera tra una decina di giorni le
parti per tentare di ricomporre il dissen-
so. Il cui punto cruciale riguarda I'appli-
cazione del piano proposto dai sindaca-
ti, cioé proroga della cassa integrazione
straordinaria - sulla base di un accordo
di programma da siglarsi al ministero
dello Sviluppo economico - ma a rotazio-

ne per tutti i dipendenti. Ed & stato su
questo punto specifico che Natuzzi ha
manifestato la propria totale indisponibi-
lita, volendo gestire in autonomia la cas-
sa integrazione, sulla base delle esigenze
produttive. La situazione di partenza del-
la discussione era questa: dei 1.540 di-
pendenti in cassa integrazione Natuzzi,
sulla base di un nuovo piano industriale,
ha deciso di «salvarne» la metd, ha cioé
ridotto a 700 gli esuberi. I sindacati per
tutelarli hanno proposto un piano basa-
to sull'esperienza pregressa - con la sem-
plice prorora il destino di questi lavora-
tori sarebbe comunque segnato. Hanno
chiesto di inserire nell’accordo la possi-
bilita dell’esodo volontario incentivato,
mentre per chi resta si prevede una ri-
qualificazione per poter essere ricolloca-
ti nella stessa Natuzzi in settori diversi
dall'imbottito, o in altre aziende. Su que-
sta proposta ieri si é ragionato a lungo,
anche sulla scorta di un assenso del mi-

nistero dello Sviluppo economico, senza
il quale non sarebbe comungue possibi-
le adottare il piano. E quindi i sindacati
hanno precisato: proroghiamo la cassa
integrazione straordinaria, applicandola
arotazione a tutti, per evitare di identifi-
care in anticipo coloro che lasceranno
l'azienda. Natuzzi su questo punto ha
detto no - ha spiegato Paolo Rossi, della
Cgil nazionale - «vuole continuare
a gestire autonomamente la cig». Cosi la
vertenza si e interrotta, ma i tecnici del
ministero hanno proposto di riconvoca-
re le parti tra una decina di giorni. Tra
domani e venerdi in Puglia i lavoratori
decideranno possibili forme di lotta. In-
vece, a nome di Natuzzi Francesco Basile
ha dichiarato: «I’azienda fara conoscere
le proprie determinazioni, consapevole
di aver agito con profondo senso di re-
sponsabilita verso i propri dipendenti e
verso il contesto sociale».

Rosanna Lampugnani

www.ecostampa.it

Replica al sequestro

«Nessun traffico
di rifiuti speciali»

11 gruppo Natuzzi ritiene da
escludersi il traffico di rifiuti
speciali non pericolosi e quindi
qualsiasi ipotesi di reato dopo il
sequestro degli scarti dei divani
avvenuto nei giorni scorsi a
Taranto. Secondo l'azienda di
Santeramo «lattivita di rivendita
degli scarti di pelle derivanti
dalla produzioni dei divani e
assolutamente consuetudinaria

per le aziende del settore. A

dimostrazione di cio esiste un
Vero e proprio mercato dei
ritagli di pelle».
Allarme 2009 di Bankitalia
«Sara io del 2008»
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Pag. 4

071740




IA GAZZETIA DELMEZZOGIORNO

Quotidiano

Data
Pagina

Foglio

10-06-2009
20
1

AL MINISTERO IL 16 GIUGNO SCADE LA CIGS, ACCUSE RECIPROCHE TRA AZIENDA E SINDACATI

Natuzzi, trattative rotte
sulla cassa integrazione

ALESSANDRA FLAVETTA

@ ROMA . La trattativa si é
rotta tra liti ed urla, dopo 9 ore
di confronto. La vertenza Na-
tuzzi era arrivata al ministero
del Lavoro, che doveva dare il
via libera alla richiesta prin-
cipale dell’azienda e dei sinda-
cati: la proroga di 12 mesi della
cassa integrazione in deroga,
che scade il 16 giugno e riguar-
da670lavoratori a zero ore e 530
a rotazione. Quando sembrava
che I'intesa fosse alle porte, alle
20.30 passate, all’ennesima ve-
rifica della coincidenza di po-
sizioni tra Natuzzi ed i rappre-
sentanti sindacali da parte del
funzionario del Dicasterodivia
Fornivo, si & consumata la frat-
tura trale parti sociali. Oggetto
del contendere, la Cigs, che peri
rappresentanti nazionali, re-

gionali e territoriali di IS8 -

Filca-Cisl e Fenea-Uil,
cosicome per le Rsudi Ginosae
Laterza, doveva essere a rota-
zione, per spalmarla in manie-

raequasu tutti ilavoratori. Ipo-
tesi a cui si & opposta Natuzzi,
che con il piano industriale pre-
sentato a marzo ha dichiarato
1.540 esuberi su1 2.400 addetti
per «sovracapacita produtti-
va». A quel punto i sindacati
hanno deciso di non firmare il
protocollo d’'intesa e, per vener-
di prossimo, hanno indetto una
riunione per valutare le mani-
festazioni di protesta da met-
tere in atto. Irappresentanti dei
lavoratori, infatti, hanno riba-
dito al tavolo della trattativa la
richiesta gia contenuta nella
bozza d’accordo con il gruppo
del mobile imbottito, siglata a
Bari, pressola Confindustria, il
21 maggio scorso: la possibilita
di aprire due spazi concerta-
tivi, uno al Ministero del La-
voro per la concessione della
Cigs e I'altro al Ministero dello
Sviluppo Economico per dei
progetti di ricollocazione degli
esuberi strutturali. A far au-
mentare la tensione & stata
«’ennesima scelta unilaterale

iL PATRON
Limprenditore
pugliese

Pasquale Natuzzi *

dell’azienda su chi far lavorare
arotazione e chi no: e possibile
che ci siano colleghi allonta-
nati dal mercato del lavoro an-
che da sei anni che si devono
rivolgere alla Caritas, dovendo
vivere con 750 euro al mese da
anni?» chiede unrappresentan-
te delle RsudiTaranto. LaCige
infatti attiva dal 2003: «Allora
erano previsti 300 esuberi, lo
SCOrso anno erano aquota1.200,
quest’anno a 1.540, ma con altri
12mesi di Cigs a quanti esuberi
arriveremo?» chiede Sergio
Gatti, coordinatore delle Rsu di
Laterza, che annuncia scioperi
e parla di «accordo impossibile
a queste condizioni». «L'azien-
da non puod pensare di essere
sempre l'ago della bilancia»,
commenta a caldo Enzo Gallo,

segretario regionale Filca-Cisl
della Puglia. «Ora il ministero
del Lavoro dovrariconvocare le
parti entro 25 giorni - prosegue
— perché bisogna chiudere la
procedura di richiesta di cassa
integrazione e ci dovremo mo-
bilitare». Secondo Natuzzi, in-
vece, si eragiuntiad un accordo
che ripercorreva esattamente i
termini stabiliti il 21 maggio
scorso. «Nonostante cio, il ta-
volo delle trattative —silegge in
un comunicato dell’azienda - si
€ rotto a fronte di alcune con-
dizioni, poste dal sindacato,
non accettabili da parte della
societa, che sta lavorando con
determinazione e impegno per
recuperare competitivita e af-
frontare la difficile situazione
del mercato».
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Ivescovi insorgono
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