VERBALE D'ACCORDO

Il giornno 22 maggio 2007 in Roma, presso la sede di Federmaco si sono incontrati:

- la ITALCEMENTI S.p.A., anche a nome ¢ per conto di C.T.G. S.p.A. Italia, TERMINAL
RIUNITI Srl, ITALGEN S.p.A, CEMENTIFICIO di MONTALTO SpaA. -e
CALCESTRUZZI S.p.A. Sede di Bergamo, rappresentata dal rag. Mario Mora, assistita
da Federmaco

51

- le Segreterie Nazionali Feneal-UIL, Filca-CISL e Fillea-CGIL, unitamente al
Coordinamento Nazionale delle RSU delle diverse unitd produttive e a Rappresentanti
delle Strutture Sindacali Territoriali,

per procedere alla ricognizione dei risultati raggiunti neil’anno 2006 in relazione all’accordo
di Gruppo 14.7.2005.

I risultati sono riportati nell’allegato 1, che forma parte integrante del presente accordo,
evidenziano quanto segue:

Produttivita:
= rapporto QUANTITA’ VENDUTE / ORE LAVORATE
» variazione rispetto al valore di riferimento convenzionale di 8,65

Redditivita:
» rapporto MARGINE OPERATIVO LORDO /RICAVI
= valore 17,85

In relazione a cid le parti si danno reciprocamente atto che la maturazione del Premio di
Risultato per I’anno 2006 in base alle fasce di variabilitd riportate a pag. 6 dell’ Accordo di
GRUPPO 14.7.2005 e a quelle sostitutive di quelle riportate a pag. 7 cosi come convenuto con
il verbale 29.11.2006 & part a:

- PRODUTTIVITA’ € 1.075,00 lordi
~ REDDITIVITA’ € __ 350,00 lordi

Totale € 1.425,00 lordi </
Le parti riconfermano il punto 2 del verbale 29.11.2006 circa I’effettuazione di una verifica w

congiunta degli andamenti 2007 e 2008 dei parametri considerati per la maturazione del
premio anche ai fini di eventuali ulteriori interventi correttivi.

Letto, confermato, sottoscritto. ' ~
Alleg. J)v\,g\_;,



ltalcementi SpA
Premio di risultato (accordo 2005- 2008)

Parametfri 2006
Quantita vendute kt 14.142,4
Ricavi k Euro 1.046.650
MOL k Euro 186.873
Ore lavorate no 5.060.887

griglie di riferimento

1y!
Valori di rif t " Euro  PRODUTTIVITA'
‘ _‘ Orl ‘ 1N enmen (o) 850,00 295 21101 571200
1.175 |da+10,01 a+11,00
PRODUTTIVITA' {A) ‘ 2006 1425 | da+9.01a+10,00

1.075 da +8,01 a +9,00

1.025 da +7,01 a +8,00

Quantita /Ore Lavorate 2,794 1.000 da +6,01 a +7,00

975 da +5,01 a +6,00

rapporto convenzionale 2,572 950 da +4,01 a +5,00
variazione vs rapporto convenzionale % 8,65 925 da +3,01 a +4,00

900 da+2,01 a +3,00

' 875 da +1,01 a +2,00

K Valore Premio 1.075,00 850 da -1,00 a +1,00
} : 825 da -1,01a-2,00

800 da -2,01 a-3,00

775 da -3,01 a -4,00

@\ : 750 da 4,01 a -5,00
725 da -5,01 a -6,00
)% Vaiori di nfenmento q ) 700,00 0 < -6.01
R R R T T -
-~ REDDITIVITA' (B) 2006 Eura REDDITIVITA'

’
!

1.050 da 31,01 & 32,00

100 da 30,01 2 31,00

950 da 29,01 a 30,00

MOL / Ricavi 17,85 900 da 28,01 a 28,00

€ G 850 | da27.01a 2800
Y 800 | da26,01a 27,00
750 da 25,01 a 26,00

‘ E (\ﬁ 700 | da 240122500
O// 650 | da +23,01 224,00

350,00 800 | da2201223.00

N 550 | da 24,014 22.00

500 da 18,01 2 21,00

- . 350 | da 14,01 a 18,00

i 1.425,00 | 0 da< 14
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