
 
 

COMUNICATO SINDACALE GRUPPO MONIER 

 

Lavoratrici e lavoratori del GRUPPO MONIER ITALIA, nel corso dell'incontro tenutosi oggi 26 settembre 

2008 tra il Coordinamento Sindacale Nazionale e la Direzione delle Risorse Umane, ci sono stati esposti i dati di 

andamento del mercato e del fatturato in Italia e nel mondo. Tali dati sono molto al di sotto delle previsioni fatte 

a inizio anno (-30% sul 2007) e lontani dai budget che il gruppo aveva fissato. 

Rispetto all'andamento negativo della redditività del gruppo, le iniziative che Monier S.p.A. intende mettere in 

campo sono rivolte esclusivamente alla riduzione dei costi da lavoro, per rispondere agli obiettivi richiesti 

dagli azionisti. 

Dobbiamo purtroppo rilevare che è ormai il quarto anno consecutivo che ci vede impegnati a 

discutere solo di procedure per la riduzione del personale, senza aver mai avuto modo di valutare 

nel dettaglio i piani industriali e di rilancio!! 

Dopo l'ultimo accordo sottoscritto al Ministero del Lavoro, lo scorso anno, per 29 esuberi, dopo la chiusura dello 

stabilimento di Farigliano, conclusa quest’anno e in presenza di un esodo spontaneo di diverse decine di 

persone, oggi ci vengono prospettati ulteriori 15 esuberi, PERSONE DA LICENZIARE ATTRAVERSO 

L’ENNESIMA PROCEDURA DI MOBILITÀ. 

Stante la situazione di estrema incertezza, in mancanza di risposte certe e utili a stabilire un clima di serenità 

anche se in una fase di stagnazione del mercato delle coperture, abbiamo chiesto e ottenuto un incontro con l'A. 

D. di Monier Italia dott. G. Harrasser per il prossimo 8 ottobre. 

Nel frattempo abbiamo chiesto all'Azienda di non avviare nessuna iniziativa unilaterale nelle unità lavorative del 

Gruppo. 

Dato il perdurare della situazione di incertezza, però, nel proclamare lo stato di agitazione delle 

lavoratrici e dei lavoratori, il COORDINAMENTO ha deciso il BLOCCO DEGLI STRAORDINARI in tutti 

gli stabilimenti e unità lavorative di Monier Italia. 

Invitiamo tutti i dipendenti del gruppo a partecipare alle assemblee informative che saranno 

fissate a breve in tutte le realtà del gruppo Monier Italia e a tenersi informati sullo sviluppo della 

situazione, attraverso le rappresentanze sindacali di Feneal Filca e Fillea. 

 

Roma, 26/09/2008 
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