


CONSIDERATO

Che con la comunicazione del 17 dicembre 2008 la Commissionc Nazionale Cassc Edili
(CNCE) ha chiarito alcuni dubbi intcrpretativi sollevati da diverse Cassc Edili ed ha

fornito importanti chiarimenti operativi per Iattuazione della disciplina

tanto cid premesso ¢ considerato si conviene e stipula quanto segue

1. con decorrenza dal 1 gennaio 2009 ¢ istituilo presso la Cassa Edile della Provin-
cia di Imperia un fondo denominato CIGO APPRENDISTI alimentato da un
contributo a carico delle imprese edili fissato nella misura dello 0,10 % calcolato
sull’imponibile Cassa Edile relativo a ulli i lavoratori iscritti;

2. le parti convengono, altresi, di mutualizzare ’onere derivante dalla prestazionc in
parola su lutte Te imprese edili operanti nel territorio di competenza della Cassa
Edile di Tmperia;

3. le parli concordano di ritenere sperimentale |’aliquota sopra indicata per il
finanziamento dell’innovativa prestazione attivata, riscrvandosi di verificarne ed
eventualmente di adeguarne ["entita decorsi 12 mesi dal presente accordo;

4. la domanda di rimborso dell’Impresa alla Cassa Edile dovra avvenire utilizzando
esclusivamente il modulo elaborato dalla Cassa Edile cui vicne allegata copia
dell’autorizzazione CIG rilasciata dall’Ilnps per i lavoratori con qualifica operaio
occupati nel medesimo cantiere dell’apprendista. La Cassa Edile dovra ritenere
non liquidabile la presta-zione, e quindi decaduta la domanda di rimborso, qualora
I’impresa non abbia indicato il cantiere oggetto della CIGO fin dalla data della

sua apertura nella denuncia mensile dei lavoratori occupati (MUT).

Letto, confermato, sottoscritto.
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