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DOCUMENTO CONGRESSUALE

Il congresso provinciale della FILLEA CGIL di Foggia approva la relazione introduttiva svolta
dal Segretario Generale uscente Michele Lunetta, con gli arricchimenti e le integrazioni venute dal
dibattito, dall’intervento del Segretario Regionale, Fillea Puglia, Mimmo Stasi, dall’intervento del
Segretario Generale CGIL di Foggia, Nicola Affatato e dalle conclusioni del Segretario Nazionale
Fillea, Andrea Righi. Il Congresso condivide e sostiene I’impegno programmatico Confederale che la
CGIL ha posto a base del documento del XV Congresso “Riprogettare il Paese”, con il lavoro, i saperi,
i diritti, le liberta.

A seguito del dibattito scaturito dal Congresso il gruppo dirigente della FILLEA di Foggia dovra
lavorare e mobilitarsi per i seguenti temi:

¢ Rifiuto della guerra e ricerca della pace intesa come integrazione delle culture.

e La difesa della Costituzione Italiana ribadendo il NO alla revisione costituzionale, mettendo in
piedi sin da subito la mobilitazione per il referendum confermativo.

e Vanno cancellate tutte le norme varate da questo governo che precarizzano il lavoro (legge 30),
e va riformato il sistema degli ammortizzatori sociali.

e | migranti devono essere visti come un’opportunita di sviluppo, sia economico che culturale, e
dunqgue la legge Bossi-Fini va cancellata, perché di fatto consegna il potere sul permesso di
soggiorno agli imprenditori.

e La contrattazione d’anticipo deve essere il punto strategico dell’azione della FILLEA, ma cio
chiama in causa le nostre capacitd di contrattazione nei confronti degli Enti appaltanti, in
particolare & necessario avviare con Provincia e con i Comuni, un confronto per rendere la
contrattazione d’anticipo effettiva e reale.

e Lotta al lavoro nero ed irregolare.

e In edilizia vanno verificate la piena attuazione delle disposizioni previste per il D.U.R.C. per
consentire I’applicazione piena del contratto degli edili a tutte le aziende del settore.

e Impegno per la sicurezza nei luoghi di lavoro e una maggiore formazione professionale, oltre
alla riconquista dei diritti dei lavoratori in quelle aziende dove oggi sono negati.

e La contrattazione decentrata deve essere estesa e riqualificata.

e Impegnarsi a fondo sul tema della formazione di quadri e delegati sindacali.

Il programma di impegni della FILLEA di Foggia si ritrova nel pit generale progetto politico
per lo sviluppo, il lavoro, i diritti e le legalita della CGIL di Capitanata.

Il congresso ritiene importante la valorizzazione del settore Restauro, cosi come rendere
sempre piu radicata la presenza organizzata sul territorio della FILLEA, attraverso I’apertura di nuove
leghe.

A tal proposito si ritiene vitale che il processo di reinsediamento della CGIL abbia corso, cosi
come previsto dagli atti deliberativi, che dovra realizzarsi con sollecitudine e con decisioni coerenti e
attuative in grado di rilanciare il ruolo delle Camere del Lavoro Comunali.

Approvato all’unanimita
Sono stati eletti:

Michele Lunetta - Segretario Generale
Luciana Piccirella e Giovanni Tarantella — Componenti di Segreteria



