
DOCUMENTO CONCLUSIVO 
DIRETTIVO FILLEACGIL CUNEO 

 
Il comitato Direttivo della Fillea CGIL di Cuneo,riunitosi in data 29/02/2008,per 
discutere del documento Nazionale sulla Conferenza di Organizzazione, ritiene che la 
CGIL sia considerata dai lavoratori come il loro sindacato,un sindacato di lavoratrici 
e lavoratori. 
 
Le nostre sedi, non a caso, si chiamano da oltre cent’anni, Camere del 
Lavoro.Abbiamo assistito ad un continuo mutamento del mondo del lavoro , un 
mondo sempre più frammentato che ha determinato un peggioramento delle 
condizioni economiche e materiali nella vita dei lavoratori e pensionati. 
 
Il Comitato Direttivo della Fillea di Cuneo chiede un impegno di tutta la CGIL per  
mantenere e difendere il potere d’acquisto di salari e pensioni. 
 
Il potere d’acquisto dei salari si difende rinnovando i contratti alla loro naturale 
scadenza; viene giudicato positivamente il rinnovo del contratto nazionale del 
cemento e si ritiene che questo possa e debba costituire la premessa per rinnovare gli 
altri contratti aperti. 
 
Il Comitato Direttivo della Fillea di Cuneo ritiene che vada confermato un modello 
contrattuale basato sui due livelli: nazionale e articolato ( aziendale e/o 
territoriale),così come pensa che la Contrattazione articolata vada ampliata dal punto 
di vista quantitativo e qualitativo senza che questo si traduca in un indebolimento del 
livello contrattuale nazionale. 
 
Lotta all’evasione fiscale e controllo dei prezzi e tariffe sono elementi irrinunciabili 
per un fisco più equo ed una migliore difesa del potere di acquisto di salari e 
pensioni. 
 
Il Comitato Direttivo della Fillea di C uneo ritiene infine che vadano recuperati limiti 
e ritardi, purtroppo presenti anche al nostro interno,sulla sicurezza sul lavoro. 
Limiti e ritardi che in troppi casi,anche nella nostra provincia, hanno causato 
infortuni gravi e purtroppo anche mortali. 
Superare una concezione della sicurezza come costo del lavoro da ridurre è un’idea 
che va battuta con la ripresa della nostra iniziativa contrattuale aziendale. 
 
Il Direttivo della Fillea di Cuneo approva la proposta, formulata dalla Segreteria, 
circa i delegati che parteciperanno alla conferenza di organizzazione provinciale della 
CGIL e Regionale della FILLEA. 
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